ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION RELATIVA AL HALLARSE AL CORRIENTE DEL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN DOS POR CIENTO DE
TRABAJAORES CON DISCAPACIDAD O ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS
CORRESPONDIENTES.

D/Doiia , en nombre y representacion de la Sociedad
, con N.L.F. , al objeto de participar en la contratacion
denominada ,convocada por

DECLARA bajo su responsabilidad.
Que la empresa a la que representa emplea a: (Marque la casilla correspondiente).

o Menos de 50 trabajadores.
o 50 o més trabadores y (marque la casilla que corresponda).

o Cumple con la obligaciéon de que entre ellos, al menos el 2% sean trabajadores discapacitados,
establecidas por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

o Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8l de abril, por el que se
regula el cumplimiento alternativo de caracter excepcional de la cuota de reserva a favor de trabajadores con
discapacidad.




